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神奈川県の「外部デジタル人材シェアリング業務委託」を受託 

～外部プロフェッショナル人材の知見を県内市町村で共有し、DXの推進を目指す～ 

 

株式会社みらいワークス(本社:東京都港区、代表取締役社長 岡本 祥治、以下「当社」)

は、神奈川県(知事 黒岩 祐治)の令和8年度「外部デジタル人材シェアリング業務委託（以

下「本事業」）」を受託したことをお知らせいたします。今後、県内の計6つのプロジェクト

に対し、プロフェッショナル人材をアサインし、神奈川県内の行政サービスの向上と、デジ

タル化の加速を支援してまいります。 

 

 

 

■ 背景 

現在、全国の自治体では、行政手続きのオンライン化や、自治体情報システムの標準化・

共通化への対応など、DX 推進が喫緊の課題となっています。しかし、多くの市町村では専

門知識を持つ人材の確保が難しく、個別に推進体制を構築することが困難な状況にありま

す。（*1） 

 

こうした状況を受け、神奈川県では県内市町村の支援ニーズを把握し、外部デジタル人材

を積極的に活用・共同利用（シェアリング）する取り組みを推進しています。 

 

当社は、副業マッチングサービス『Skill Shift』（https://www.skill-shift.com/）を運営し、

地方自治体と都市部の優秀な副業プロ人材をマッチングさせ、さまざまな地域課題の解決

をサポートしています。 

 

今後、当社はこれまでに培ったノウハウを生かし、神奈川県が推進する「外部デジタル人

材のシェアリング」の取り組みを支援することで、県全体の DX 推進を加速させ、その発展

に寄与いたします。 

 

 



 

■ 現在募集中のプロジェクト 

⚫ 神奈川県葉山町のセキュリティアドバイザー 

掲載 URL：https://www.skill-shift.com/jobs/11904 

 

■ 現在進行中のプロジェクト 

⚫ 神奈川県大井町のネットワークアドバイザー（募集終了） 

掲載 URL：https://www.skill-shift.com/jobs/11818 

 

⚫ 神奈川県寒川町のネットワークアドバイザー（募集終了） 

掲載 URL：https://www.skill-shift.com/jobs/11855 

 

 

今後、2026年8月までに海老名市、寒川町および神奈川県の各プロジェクトについても、

順次募集を開始する予定です。 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

*1 総務省「自治体 DX の推進」 

https://www.soumu.go.jp/denshijiti/index_00001.html 

 

 

≪神奈川県について≫ 

神奈川県は、人口約920万人を擁し、開港以来、世界に開かれた日本の窓として、時代

を先導するとともに、力強い経済力を持って、我が国の発展を支えてきた地域です。県民

一人ひとりのいのちを輝かせるとともに、人やものを引きつける魅力を持った「いのち輝

くマグネット神奈川」の実現をめざしています。 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

所 在 地  東京本社：東京都港区 

その他事業所：関西支社／九州支社／東北支社 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証 券 コ ー ド 6563（東証グロース） 

資 本 金 94,910 千円（2026 年 3 月 31 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 ⚫ プロフェッショナル人材事業 

フリーランス・業務委託／副業・業務委託／正社員 



 

登録プロフェッショナル96,500名、クライアント9,300社（2026年4月30日時点） 

⚫ コンサルティング事業 

⚫ 実践型リスキリング事業 

⚫ オープンイノベーション事業 

⚫ 地方創生事業 

⚫ サステナビリティ経営支援事業 

 https://mirai-works.co.jp/service/ 

子 会 社 Greenroom株式会社 

https://greenroom.eco/ 

  

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 
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