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                2026年４月１日 

各  位 

会 社 名  株式会社 ベ ル ク 

代表者名  代表取締役社長   原島 一誠 

（コード番号 9974 東証プライム市場） 

問 合 せ 先  専務取締役コンプライアンス室長

兼財務経理部・業務サポート部・ 

サステナビリティ広報室管掌兼 

法務担当        上田 英雄 

（TEL. 049-287-0111） 

 

農林水産省「食育実践優良法人2026」認定に関するお知らせ 
 

当社は2026年４月１日、農林水産省が実施する「食育実践優良法人顕彰制度」において、「食育実践

優良法人2026」に認定されましたので、お知らせいたします。 

記 

１．「食育実践優良法人顕彰制度」について 

食の外部化や簡便化志向、若者における野菜類・果実類の摂取減少など、大人の食生活の乱れが顕

在化している中、これからの社会を担う若手をはじめとする「大人の食育」の推進が求められています。 

 本制度は、従業員に対し、健康的な食事の提供等、食生活の改善に向けた取り組みとその評価を行っ

ている企業を顕彰し、もって企業内の活力及び優良な取り組みの横展開を図ることを目的として、「食育

実践優良法人顕彰」を実施するものであります。 
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２．当社の主な取り組み内容 

当社では、持続可能な成長と企業価値向上の基盤は「従業員の心身の健康」にあると考え、以下の食

育活動を推進しております。 

・デジタルツールを活用した食育教育： 

社内教育アプリを通じ、食のプロとしての知見を深める豆知識や食生活改善情報を共有。従業員自ら

の食行動変容と健康維持を促進しています。 

・朝食欠食対策： 

繁忙期の早朝勤務者を対象に、手軽に栄養補給ができるバナナを無料で提供。欠食防止とパフォー

マンス維持を支援する食環境を整備しています。 

・体験型研修を通じたリテラシー向上： 

米づくり体験等の地域交流研修を実施。生産過程への理解と感謝を深めることで、主食を中心とした

日本文化の継承と、自身の食生活を見直す機会を創出しています。 

 

３．今後の展望 

今回の認定を機に、当社は今後も食育の実践を通じた健康経営を加速させ、従業員一人ひとりが最

大限の能力を発揮できる環境を整備してまいります。あわせて、持続可能な社会の実現に向けて、さらな

る企業価値の向上を目指してまいります。 

以上 


