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ITbook ホールディングス株式会社 

東証グロース：１４４７ 

ITbook ホールディングスグループ 

日本社宅サービス株式会社との業務提携に関するお知らせ 

当社の 100％子会社で地方創生等地方自治体向け中心にコンサルティング事業、BPO（Business Process 

Outsourcing）事業等を展開するみらい株式会社（本社：広島県広島市、代表取締役社長：妹尾暁、以下「みらい」

といいます。）は、サンネクスタグループ株式会社（東証 STD・8945）の 100％子会社で社宅管理事務代行事業、

BPO 事業等を展開する日本社宅サービス株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：髙木章、以下「日本社

宅サービス」といいます。）と業務提携することを本日決定いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

１．内容 

日本社宅サービスは、「お客様に最高の満足と集う人々の幸福の創造と拡大をし続け、夢の総和の実現をはかる」

を経営理念とし、社宅管理業務のアウトソーシングサービスを基軸に人事総務部門の周辺業務の BPO サービスを

提供しております。また、地域環境や育児・介護等のさまざまな事情により、働きたい意志があっても条件が合

う仕事が見つからず働くことができていない人々の潜在的労働力を活用した、地域コミュニティ委託型のサービ

ス「地域共創 BPO サービス」を開発しました。さらに、2023 年３月には新潟県糸魚川市と「多様な働き手が参画

可能な BPO サービスの実現に向けて連携協定」を締結し BPO サービス拡大を推進しております。 

 

 みらいは、「みらいをつくる仕事をしよう。」を経営理念とし、育児や介護、地方在住、海外在住で時間や場所

に制約がある人材のキラリと光るスキルを結集した、「企業の業務支援」と「雇用創出」を掛け合わせた BPO サー

ビス「ファロールオンライン」も提供しております。地方創生や働き方改革の実現のため、令和３年に熊本県天

草市を拠点に立ち上げた同サービスは、令和５年度の総務省「テレワークを活用した地域課題解決事例の創出に

関する実証事業」（代表機関：みらい）にも採択されるなど、企業だけでなく地方自治体においても BPO サービス

を展開しております。 

 

 みらい、並びに日本社宅サービスは両社が BPO サービスを展開しているという点で合致していることから、両

社で協議を重ねた結果、この度の両社の業務提携の実現に至りました。この業務提携により、みらいが地方創生

支援で培った地方自治体向けのチャネルや日本社宅サービスの法人顧客等向けのチャネル等、お互いの強みを生

かして地方の雇用創出に向けた活動の拡大・推進を加速させ、両社の営業基盤の拡大と収益の拡大を図ってまい

ります。 

 

 また、本取り組みを通し、みらい、日本社宅サービスの両社で新たなサービスの共同開発も視野に入れて継続

協議し、更に緊密な両社の連携を構築して参ります。 
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２．相手先の概要 

（１） 名 称 日本社宅サービス株式会社 

（２） 所 在 地 東京都新宿区箪笥町 35 番地 日米 TIME24 ビル 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 髙木章 

（４） 事 業 内 容 

住宅制度運営のアウトソーシング事業 

・借上社宅の事務管理代行業務 

・社有施設の管理運営代行業務 

・転勤者サポート業務 

・業務用のシステムの設計・開発・運用業務 

・福利厚生制度・住宅制度改革のコンサルティング業務 

・コスト削減コンサルティング業務/購買代行業務 

（５） 資 本 金 ４億 5,000 万円 （2024 年６月 30 日現在） 

（６） 設 立 年 月 日 2020 年７月（創業 1998 年 10 月） 

（７） 大 株 主 サンネクスタグループ株式会社 100％ 

（８） 当 社 と の 関 係 

資 本 関 係 該当事項なし 

人 的 関 係 該当事項なし 

取 引 関 係 該当事項なし 

関連当事者へ

の 該 当 状 況 
該当事項なし 

 

 


