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はじめに

◼ 株式会社ブレインパッド （東証プライム、証券コード：3655） は、2004年3月に創業した、データ活用のリーディングカンパニーです

• 「データ活用の促進を通じて持続可能な未来をつくる」 を創業来のPurposeとし、ビッグデータ、AI、DXなどの言葉が広まる前から、
アナリティクスとエンジニアリングを駆使し、データを活用した企業のビジネス創造と経営改善をご支援しています。

• 当社の事業は、以下2つから構成されます。

・ 「プロフェッショナルサービス事業」 ：データサイエンティストをはじめとする多様なプロフェッショナル人材がデータ活用を支援

・ 「プロダクト事業」 ：実用的なSaaSでデータ活用を日常化

• これまでの支援実績は、金融・小売・メーカー・サービスなど幅広い業種を対象に1,300社を超え、データ活用のコンセプトデザインから
運用による成果創出までをトータルに支援することで、データをビジネス価値に変える幅広いサービスを提供しております。

◼ ２０２３年7月より、経営体制を一新し、2024年6月期を初年度とする3か年の中期経営計画を推進中です

• 当社は、この中期経営計画期間を「構造改革期」と位置づけて、利益重視のマネジメントに転換し、その後の再成長期へ向けて、経営モデ
ルの刷新による高利益体質への転換を図っております。

◼ 「BrainPad Monthly Summary」 について

• 当社が属する業界は、ITサービスという目には見えないものを提供しているため、各社の事業や特長/強みの違いが比較しづらいという
難点があります。

• 少しでも、ブレインパッドのサービス品質やお客様からの声、さらなる成長に向けた打ち手、そして、独自の企業文化や人材の強みをお伝
えするため、この 「BrainPad Monthly Summary」 の公表を始めることといたしました。

• 発行は不定期とし、既にさまざまな媒体を通じて公表済の内容を、一元化・一覧化してお届けします。

• このサマリーを通じて、株主・投資家の皆さまの、ブレインパッドに対する理解が深まり、興味・共感が高まりますと幸いです。
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ブレインパッドの直近の取り組みをご紹介します 【ビジネス、ESG】

日付 カテゴリ 取り組み／記事タイトル イメージ 概要

2024年
6月13日

一歩先のブランドマネジメントを実現する
SNSマネジメントプロダクト
「Brandwatch Social Media 
Management」を販売開始

米・Cision Ltd.傘下の英・Brandwatchが提供を開始するSNSマネジメントプロダクト 「Brandwatch
Social Media Management（ブランドウォッチ・ソーシャル・メディア・マネジメント）」 を、日本の販売代理店
として取り扱いを開始いたします。
本プロダクトは、企業のSNS公式アカウントを統合的に管理・運用できるようになることを通じて、一貫性のある
ブランドマネジメントと、データを駆使したSNSマーケティングの基盤を構築できる新プロダクトです。

6月28日
ブレインパッドとベルシステム24、
ソーシャルリスニング・UGC活用支援
サービスを提供開始

株式会社ベルシステム24との協業の一環として、当社が提供するSNS分析ツール 「Brandwatch
Consumer Research（ブランドウォッチ・コンシューマー・リサーチ）」 を用いた、UGC（ユーザーが自発的に発
信する口コミやレビューなどのコンテンツ）の収集・分析による、ソーシャルリスニング・UGC活用の企画立案から
施策の実行、運用までを一気通貫に支援・代行するサービスを、両社で提供してまいります。

製品情報

協業・提携

【ビジネス】

【ESG】

日付 カテゴリ 取り組み／記事タイトル イメージ 概要

2024年
6月11日

「キャリアオーナーシップ経営Award2024」
において「奨励賞」を受賞

一橋大学 伊藤 邦雄 名誉教授が審査委員長を務める「キャリアオーナーシップ経営 AWARD 2024」において、
中堅・中小企業の部で「奨励賞」を受賞しました。
このたびの受賞は、当社が昨年11月に発表した新人事戦略「BrainPad HR Synapse Initiative」に基づい
た30以上の施策を、経営陣のフルコミットメントのもと、全社一丸となって推進する姿勢が高く評価されたもの
です。

7月4日

【自社ブログ】
ブレインパッドの人事体制が新しくなりました
～理系思考の経営人材がデータサイエンスで
実現する人事の未来

この7月より、当社の人事部門のリーダーが新たなメンバーにバトンタッチされたことをふまえて、その新体制で
目指していく当社の人事戦略の未来について対談しました。

受賞・表彰

人的資本

人的資本

https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/13/21717
https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/13/21717
https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/13/21717
https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/28/21808
https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/28/21808
https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/28/21808
https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/11/21702
https://www.brainpad.co.jp/news/2024/06/11/21702
https://blog.brainpad.co.jp/entry/2024/07/04/150030
https://blog.brainpad.co.jp/entry/2024/07/04/150030
https://blog.brainpad.co.jp/entry/2024/07/04/150030


本資料に記載されている戦略や計画、見通しなどは、過去の事実を除いて予測であり、現時点において入手可能な情報に依拠し

判断された一定の前提条件に基づいております。従って、実際の業績等は今後の様々な要因によって、これら見通しとは乖離する

場合があることを、ご承知おきください。また、グラフ内の数値は端数処理により総和が短信等で開示している合計額と一致しな

い場合があります。

本資料における情報は、本資料が作成された時点のものです。将来発生する事象などにより内容に変更が生じた場合も、当社が

更新や変更の義務を負うものではありません。また、本資料に記載された会社名・商品名・ロゴは、それぞれ各社の商標または登録

商標です。

㈱ブレインパッド

〒106-0032 東京都港区六本木三丁目1番1号 六本木ティーキューブ

TEL：03-6721-7701（IR直通） FAX：03-6721-7010

www.brainpad.co.jp ir@brainpad.co.jp
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