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さくらさくプラス、共働き家族・子育て家族のための
総合ソリューションカンパニー化に向けて新スローガンを掲げ、企業ロゴを一新

～日本の伸びしろを、花ひらかせる。～

認可保育所運営を中心に、共働き家族・子育て家族を応援する事業を展開する株式会社さくらさくプラス（本
社：東京都千代田区、代表取締役社長：西尾義隆、以下「当社」）は、男女共同参画社会の実現に向けて取り
組んでいく企業意思を改めて明確にするために、共働き家族・子育て家族のための総合ソリューションカンパ
ニーとして、新しいスローガンを掲げ、新しい企業ロゴを発表いたします。

■新スローガン「日本の伸びしろを、花ひらかせる。」
当社グループは創業以来、保育所運営を中心に共働き家族・子育て家族を応援する事業を様々展開しており

ますが、人口減少・働き手減少が続く現代においては、共働き家族・子育て家族こそが日本の伸びしろだと考
えています。女性の社会進出により、共働き家族は年々増加しておりますが、男女共同参画社会の実現にはま
だまだ様々なサポートが必要です。
当社グループでは、お子様を安心して預けられる質の高い保育所運営に加え、子育て支援住宅の開発、子育

て支援カフェや進学塾の運営、保育の研修やコンサルティングなどを通じて共働き家族・子育て家族のサポー
トに取り組んでまいりました。今後は保育事業はもちろんのこと、共働き家族・子育て家族が必要とする事
業・サービスを多面的に展開し、働き手不足の解消・社会課題の解決に貢献してまいります。

■新ロゴマークに込めた想い
新ロゴマークでは、共働き家族・子育て家族の皆様のための事業やサービスを今後も開発し続けていくとい

う当社グループの意思と、そこに様々なステークホルダーが集い、笑顔が広がっていくイメージを、満開の桜
の木をモチーフに表現しました。
これからも、日本の“伸びしろ”である共働き家族と子育て家族の皆様が安心して過ごせる社会にしていくた

めに、志を同じくする企業や団体の皆様とも連携しながら必要な取り組みを推し進めてまいります。

■共働き家族・子育て家族のためのソリューションプラットフォームへ
当社ではグループ各社がそれぞれの特徴を活かし、年々増加を続ける共働き家族のための事業やサービスを

随時開発、展開しております。直近では、89施設目となる認可保育所をパークタワー勝どきミッド(東京都中央
区)に開園、月島エリア(同)に子育て支援カフェの２店舗目と進学塾の５校目をオープンいたしました。
これからも既存事業に加え、ここで得た知見やニーズをもとに、必要とされる事業・サービスを検討し、共

働き家族・子育て家族の皆様に提供してまいります。



■代表コメント

■さくらさくプラス会社概要
当社グループは、（株）さくらみらい（https://www.sakura-39.jp/）による保育園運営（東京都を中心に89園/2024
年４月現在）をはじめ、共働き家族・子育て家族のためのソリューションプラットフォームとして、増え続ける共働
き家族の皆様に必要とされる事業・サービスを開発・展開しております。

会社名：株式会社 さくらさくプラス（証券コード7097）
代表者：代表取締役社長 西尾義隆
設立：2017年８月
資本金：580,604,430円（2023年７月末）
本社所在地：東京都千代田区有楽町１丁目２番２号 東宝日比谷ビル
企業URL：https://www.sakurasakuplus.jp/

少子化が進む我が国において、当社は創業以来、保育所を中心に事業を拡大してまい
りました。多くの方々にご利用いただく中で、共働き家族・子育て家族のニーズが多岐
にわたるという事に気付きました。
共働き家族・子育て家族がより幸せになるために、我々がこれまで培ってきたノウハ

ウや情報、サービスを基に、新規の事業やサービスを開発し、提供していくことが出来
ると確信しています。そして、日本の伸びしろを、花ひらかせていきたい。そんな社会
をグループ全体で目指していきます。

代表取締役社長西尾義隆
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