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(証券コード：6563) 

 

 

宮崎銀行のグループ会社・宮銀ビジネスサービスと業務提携 

～宮崎県内企業の経営幹部・事業承継正社員採用、副業人材活用支援で連携～ 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長 岡本 祥治、以下「当社」）

は、株式会社宮崎銀行（本店所在地：宮崎県宮崎市、取締役頭取 杉田 浩二）のグループ会

社・宮銀ビジネスサービス株式会社（代表取締役 石崎 智則、以下「宮銀ビジネスサービス」）

と、人材支援による地域企業の事業強化を目的とした業務提携契約を締結したことをお知

らせいたします。 

 

 

 

■ 宮銀ビジネスサービスとの提携の背景 

地方中小企業は、人口減少による人手・人材不足という課題に直面していて、宮崎銀行の

お取引先においても、特に、経営幹部や事業承継者、専門人材などの人材確保は、重要な経

営課題の一つになっています。 

 

宮崎銀行は、お取引先の課題解決能力を向上させることが重要と考え、2021 年 1 月にグ

ループ会社である宮銀ビジネスサービスにおいて人材紹介業務を開始し、お取引企業の求

人ニーズに対応してきました。 

 

当社は、地方転職プラットフォーム『Glocal Mission Jobs（GMJ）』（https://glocalmissi

onjobs.jp/）と地方副業マッチングプラットフォーム『Skill Shift』（https://www.skill-shift.

com/）を運営し、経営幹部や事業承継者、専門人材ニーズのある地方中小企業が、都市部

プロフェッショナル人材を正社員または副業として活用するための支援を行っています。 

 

今回、新たな施策として、『Glocal Mission Jobs（GMJ）』と『Skill Shift』と連携すること

により、自らのスキルを地域貢献に活かしたいプロフェッショナル人材と、宮銀ビジネスサ

ービスのお取引企業をマッチングし、宮銀ビジネスサービスのお取引先における人材課題

解決の強化を目指します。 
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なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

≪宮銀ビジネスサービス株式会社 概要≫ 

所 在 地 宮崎県宮崎市 

代 表 者 代表取締役 石崎 智則 

設 立 1979年11月 

U R L https://www.miyagin.co.jp/company/group/ 

事 業 内 容 人材紹介業・清掃・警備・設備保守管理等の業務 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

所 在 地  東京本社：東京都港区 

その他事業所：関西支社／九州支社／東北支社 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード  6563（東証グロース） 

資 本 金 77,315 千円（2024 年 3 月 31 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル77,000名、クライアント6,100社（2024年3月31日時点）  

各種サービス ≪プロフェッショナルに特化した人材サービス≫ 

フリーランス・業務委託／副業・業務委託／正社員 

≪ソリューションサービス≫ 

コンサルティング／実践型リスキリング／地方創生／オープンイノベー

ション／スタートアップ支援／インキュベーション 

≪キャリアや採用に関するメディア運営≫ 

サービスURL： https://mirai-works.co.jp/service/   

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 
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