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「奨学金補助制度」導入のお知らせ 

～人材不足を解消に向けた新卒採用を促進～ 

 

株式会社ニーズウェル（本社：東京都千代田区、代表取締役社長 船津浩三）は、奨学金を返済する若手社

員の経済的・心理的負担を軽減し、職務に集中できる環境を構築するため、「奨学金補助制度」を 2024年６

月より導入することをお知らせいたします。 

 

 

1． 導入の背景 

大学生のおよそ半数が奨学金を利用している一方で、卒業後の奨学金の返済を「苦しい」と感じている人

が多いといった現状があります。また、奨学金の返済期間は平均 14.5 年と長期にわたっており、貯蓄、結婚、

子育て、出産といった生活設計に影響を及ぼしています。 

こうした社会状況を背景に、若手社員の奨学金返済のバックアップをすることで、経済的・心理的負担を軽

減し職務に集中できる環境を構築することができると考えております。また、制度利用の対象者を「情報分野

を専攻していた新卒入社者」とすることで、IT 分野に特化した採用の強化も見込んでおります。以上のことか

ら、新たに「奨学金補助制度」の導入を決定いたしました。 

 

2． 制度について 

奨学金の返済を行う新卒入社者を対象に、支給総額の上限を 1,800,000円として、毎月の返済額（月の

上限額は 15,000 円）を会社が補助します。なお、本制度の対象は、2025 年４月以降の新卒入社者、かつ

在学中に情報分野を専攻していたことを条件としております。 

当社の経営指針である「生産性向上による高収益化、そして残業低減、高給与、高賞与及びワークライフバ

ランスの実現」に向けて、優秀な人材の確保と教育に一層注力してまいります。 

 

３． 会社概要 

 

社名 株式会社ニーズウェル https://www.needswell.com/ 

本社所在地 東京都千代田区紀尾井町 4-1ニューオータニ ガーデンコート 13階 

代表者 代表取締役社長 船津 浩三 設立 1986年 10月 

社員数（連結） 6４９名 （20２４年４月１日） 資本金 ９億８百万円 （2023年 9月末日） 

事業内容 ソフトウェアの開発・運用・保守、ソリューション製品の開発・販売・運用・保守 

お問い合わせ ニュースリリースについて CC室 

 TEL：050-5357-8346（直） E-mail： ir-contact@needswell.com 
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