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表紙

本内容は、法令及び定款の規定に基づき、書面交付請求をいただいた株主様に対して交付する書面に

は記載しておりません。

第84回定時株主総会招集ご通知に際しての

電子提供措置事項のうち法令及び定款に

基づく書面交付請求による交付書面に記載

しない事項

第84期（2023年４月１日～2024年３月31日）

■事業報告

　・業務の適正を確保するための体制に関する事項

■連結計算書類

　・連結株主資本等変動計算書

　・連結注記表

■計算書類

　・株主資本等変動計算書

　・個別注記表

鴻池運輸株式会社
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

(1) 業務の適正を確保するための体制についての決定内容の概要

業務の適正を確保するための体制に関する事項

基本的な考え方

　当社は、「『人』と『絆』を大切に、社会の基盤を革新し、新たな価値を創造します」を企業理念に

掲げると共に、会社法及び会社法施行規則に基づき、当社及び当社の子会社（以下「当社グループ」と

いう）の業務の適正を確保するための体制の整備に関する基本方針を、以下のとおり定めます。

１．内部統制システムの推進体制

　サステナビリティ委員会並びにその下部組織である内部統制部会、リスクマネジメント部会、情報

セキュリティ部会、コンプライアンス部会及び環境部会を設置しております。

２．取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制

(1) 当社は、企業理念に謳う当社グループが大切にする価値観「『人』と『絆』を大切に」並びに行

動指針に基づき、役員及び従業員の業務執行が法令及び定款に適合することを確保するために

「企業倫理規程」を制定します。

(2) 「企業倫理規程」の遵守の徹底と実践的運用を行うため、役員及び従業員に対する教育・研修を

実施するとともに、「コウノイケ・ヘルプライン運用基準」を定め、「コウノイケ・ヘルプライ

ン」（以下「ヘルプライン」という）の窓口を社内・社外に設置するなどの体制を整備します。

(3) 「コンプライアンス規程」を定め、コンプライアンス部会を設置し、当社グループのコンプライ

アンス体制の構築・推進を図ります。なお、同部会の委員の内１名は社外の有識者とします。

(4) 内部監査室は、「内部監査規程」に基づき、原則として当社の全部門に対し、予め定められた監

査計画に沿って内部監査を実施します。その結果については、社長執行役員及び監査役、必要に

応じて取締役会に報告します。

(5) 社会の秩序や安全に脅威を与える反社会的勢力との関係断絶及び不当な要求への明確な拒絶のた

めの体制の整備に努めます。

３．取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制

(1) 取締役の職務に係る議事録等の文書その他の情報は、「文書管理規程」等の社内規程に従い、各

主管部門において、適切に保存及び管理を行います。

－ 1 －
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

(2) 取締役及び監査役は、これらの情報を常時閲覧できることとします。

(3) 「情報セキュリティ基本方針」及び「情報セキュリティ管理規程」を整備するとともに、情報管

理の徹底を図るため、情報セキュリティ部会を設置し、情報の取扱い・保管・セキュリティに関

する適切な運用を図ります。

４．損失の危険の管理に関する規程その他の体制

(1) 「リスクマネジメント規程」により、事業上のリスク管理に関する基本方針や体制を定め、リス

クマネジメント部会を設置して、企業価値を毀損させる可能性のあるリスクの発現や、危機の発

生を予防・抑制する活動を継続的に展開し、実効性のあるリスク管理体制の運用を図ります。

(2) リスクマネジメント部会においては、事業上のリスクを①事業継続リスク、②資産保全リスク、

③業務運営リスクの３つのカテゴリーに分類するとともに、２つの管理レベル（全社リスクと部

門リスク）を設け、カテゴリーと管理レベルに応じて適正なリスク管理を実施します。

(3) 「事業継続計画（BCP）」に関して、危機対応マニュアルの整備や「危機管理基準」を制定し、大

災害や大事故、不祥事等の不測の事態が発生した時でも事業の継続や早期の復旧・再開ができる

体制を構築します。

５．取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制

(1) 取締役の職務の効率性を確保するため、取締役会において取締役の合理的な職務分掌及び適切な

執行役員の任命を行います。

(2) 取締役会を原則毎月開催し、「取締役会規則」に基づき、経営に関する重要事項について、経営

判断の原則及び善良なる管理者の注意義務等に基づき審議・決定を行うとともに、定期的に職務

の執行状況等について報告します。また、「経営会議規程」を定め、取締役会の下部機関として

経営会議を設置し、定期的に開催します。

(3) 取締役会において策定した中期経営計画及び年度予算について、月次・四半期毎に業績管理を行

い、達成状況の確認、計画及び予算の見直しを行います。

６．当社並びに子会社から成る企業集団における業務の適正を確保するための体制

(1) 子会社の取締役等の職務の執行に係る事項の当社への報告に関する体制

①「関係会社管理規程」において、当社と子会社の情報共有及び業務上の報告についてルールを

定めるとともに、子会社の営業成績、財務状況その他重要な情報について、当社への定期的な

報告を義務づけます。

②定期的に各事業本部の所管のもと関係会社月次報告会を開催し、経営上の重要情報の共有に努

めるとともに、子会社において重要な事象が発生した場合には、子会社に対して随時当社取締

役会又は当社取締役への報告を義務づけます。
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

(2) 子会社の損失の危機の管理に関する規程その他の体制

①当社グループは当社が策定する「リスクマネジメント規程」を共有し、同規程が定めるリスク

マネジメント小部会の運営を通じて当社グループ全体のリスクを網羅的かつ統括的に管理しま

す。

②当社内に設置されるリスクマネジメント部会は当社グループのリスク管理を担当する機関とし

て、グループ全体のリスクマネジメント推進に係る課題及びその対策を審議します。

③当社グループは、不測の事態や危機の発生時に備え、当社グループ全体の「事業継続計画

（BCP）」に関して危機対応マニュアルの整備や「危機管理基準」を策定して、当社グループの

役員及び従業員に周知徹底し、当社グループの事業継続の円滑な実施を図ります。

(3) 子会社の取締役等の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制

①当社グループは、各社の社内規程において明確化された職務分掌及び権限に基づいて業務運営

を行い、分業体制による業務の専門化・高度化を図ります。また、かかる体制の中で、重要度

に応じて職務権限を委任できることとし、意思決定手続きの機動性向上を図ります。

②当社グループを網羅する中期経営計画及び年度予算を策定します。かかる策定の作業について

は、経営層からのトップダウンと事業部門からのボトムアップを適切に組み合わせながら行い

ます。

③策定した中期経営計画及び年度予算について、適切な進捗管理等を実施することを通じて職務

執行の効率化を図ります。

(4) 子会社の取締役等及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制

①当社は、「企業倫理規程」を制定するとともに「経営品質ハンドブック」を作成し、当社グル

ープの全ての役員及び従業員に周知徹底します。

②当社は、当社グループ各社の規模や業態等に応じて、適正数の監査役やコンプライアンス推進

担当者を配置するように努めます。

③当社は、当社グループの役員及び従業員に対し、定期的に法令遵守等に関する研修を行い、コ

ンプライアンス意識の醸成を図ります。

④当社の内部監査室は、「内部監査規程」及び「関係会社管理規程」に基づき、当社グループ各

社に対する原則として年１回の内部監査を実施します。

⑤当社は、当社グループ各社が利用可能な「ヘルプライン」を設置し運用します。

⑥当社グループの海外拠点については、当該拠点ごとに現地の法律・会計・税務についての随時

の相談、アドバイスを求めることができる提携先を確保し、コンプライアンス体制の整備・運

用に努めます。

⑦当社グループ各社は、反社会的勢力の排除に向けて「反社会的勢力による被害を防止するため

の基本方針」に基づき、体制の整備に努めます。

－ 3 －
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

７．監査役のその職務を補助すべき使用人の取締役からの独立性及び当該使用人に対する指示の実効性

の確保に関する事項

(1) 監査役会の下に監査役室を置き、監査役室に監査役の職務を補助すべき専任の使用人を常時配置

し、監査役の職務を補助させるものとします。

(2) 監査役補助者に関する人事を決定するにあたっては、監査役の意見を求めることとします。

(3) 当社は、「監査役監査基準」において、監査役の補助使用人に対する指揮命令権を定めます。

８．当社の監査役への報告に関する体制

(1) 当社グループの役員及び従業員は、当社監査役からの業務執行に関する事項について報告を求め

られたときは、速やかに適切な報告を行います。

(2) 当社の役員及び従業員は、法令等の違反行為等や、当社又は当社の子会社に著しい損害を及ぼす

おそれのある事実を発見した場合、直ちに当社の監査役又は監査役会に対して報告を行います。

(3) 当社の内部統制、内部監査、コンプライアンス及びリスク管理を所管する各担当部署は、定期的

又は必要に応じて適宜遅滞なく当社監査役に対し、当社グループにおける内部統制、内部監査、

コンプライアンス、リスク管理等の現状を報告します。

(4) 当社グループのヘルプライン担当部署は、当社グループの役員及び従業員からの内部通報状況に

ついて、定期的に当社監査役に対し報告します。

９．監査役への報告したことを理由として不利益扱いを受けないことを確保するための体制

(1) 当社は、「監査役監査基準」において、当社グループの監査役への報告を行った当社グループの

役員及び従業員に対し、当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを行うことを禁止し、そ

の旨を当社グループの役員及び従業員に周知徹底します。

(2) 「コウノイケ・ヘルプライン運用基準」に基づいて、ヘルプライン担当部署は、当社グループの

役員及び従業員から法令、定款又は社内規程に違反する重大な事実、その他コンプライアンス上

の重大な問題にかかわる通報を受けた場合、通報内容について速やかに当社監査役に報告しま

す。また、当該通報をしたこと自体による解雇その他の不利益取扱いの禁止を明記します。

10．監査役の職務の執行について生じる費用の前払又は償還の手続その他の当該職務の執行について生

じる費用又は債務の処理に係る方針に関する事項、その他監査役の監査が実効的に行われることを

確保するための体制

(1) 当社は、監査役がその職務の執行について、当社に対し、会社法第388条に基づく費用の前払い等

の請求をしたときは、担当部署において審議の上、当該請求に係る費用又は債務が当該監査役の

職務の執行に明らかに必要でないと認められた場合を除き、速やかに当該費用又は債務を処理し

ます。
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

(2) 業務の適正を確保するための体制の運用状況

(2) 当社は、監査役会が独自の外部専門家（弁護士、公認会計士等）を監査役のための顧問とするこ

とを求めた場合、当該監査役の職務の執行に明らかに必要でないと認められた場合を除き、その

費用を負担します。

(3) 当社は、監査役の職務の執行について生じる費用等を支弁するため、毎年、一定額の予算を設け

ます。

(4) 監査役は、内部監査室及び会計監査人との連携に努め、定期的な打ち合わせを行うほか、監査結

果についての報告を受け、必要に応じ随時情報交換を行うことで監査の実効性を確保します。

　当社グループの業務の適正を確保するための体制の整備に関する基本方針における当事業年度の運用

状況の概要は、以下のとおりです。

１．内部統制システム全般の運用状況

(1) 当事業年度は、内部統制部会を４回（四半期に１回）開催し、当社グループ内の内部統制に係る

課題と対応策等について、委員（社外委員１名を含む）間で議論を行い、当社グループの内部統

制システムの強化促進を図っております。

(2) 当社グループの内部統制システムを整備・運用し、内部統制の目標を効果的に達成するため、内

部監査室は、「内部監査規程」及び「関係会社管理規程」に基づき年間の内部監査計画を策定

し、業務が適正かつ効率的に行われているか監査及び提言を行っております。なお、内部監査室

は、監査の結果を代表取締役会長兼社長執行役員及び監査役に報告しております。

(3) 財務報告に係る内部統制については、評価を担当する内部監査室が「財務報告に係る内部統制の

基本方針書」に従って、当社グループの内部統制評価を実施しております。

２．業務執行の効率性の向上に関する取組みの運用状況

(1) 取締役会は、社外取締役３名を含む取締役５名で構成され、社外監査役２名を含む監査役４名も

出席しております。

当事業年度は、取締役会は18回開催され、経営に関する重要事項及び業務執行状況について、実

質的かつ活発な議論がなされており、意思決定の効率性及び監督の実効性は確保されておりま

す。

(2) 当社は、経営と業務執行に関する機能と責任を明確にするため、執行役員を選任し、意思決定の

迅速化を図っております。

なお、経営会議を定期開催し、重要課題につき審議したほか、本部長定例会議を開催し、全般的

な業務執行状況の報告を受けております。
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

３．情報の管理に関する運用状況

　当社は、社内規程の整備及び社内研修を通じて、情報管理の周知徹底を図っております。

また、行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律（マイナンバー法）

制定に伴い、「特定個人情報保護方針」及び「特定個人情報保護基本規程」（2015年11月１日施行）

を制定し、情報管理を強化しております。

４．コンプライアンス体制に関する運用状況

(1) 当社は、当社グループ共通の企業理念、行動指針を定め、当社グループ各社の役員及び従業員に

周知しております。また、社会から求められる倫理や行動規範等について定めた「経営品質ハン

ドブック」等を配布し、当社グループ内への周知徹底と研修等で浸透を図っているほか、当社グ

ループ各社の役員及び従業員に対し、定期的にコンプライアンス研修会を実施しております。当

事業年度に発生した重要な不正事案をふまえ、当社従業員及び協力会社を対象とするアンケート

調査を実施した上で、再発防止策の検討及び実施を行っております。

(2) 当事業年度は、コンプライアンス部会を４回（四半期に１回）開催し、当社グループ内のコンプ

ライアンスに係る課題と対応策等について、委員（社外委員１名を含む）間で議論を行い、当社

グループのコンプライアンス体制の向上を図っております。

(3) 当社の「コウノイケ・ヘルプライン」は、当社グループ全体の内部通報制度として整備・運用し

ております。ヘルプラインの通報窓口の周知徹底は、各事業場にポスターを掲示するとともに、

社内イントラネットにおいて内部通報者の不利益取扱いの禁止を含む利用ルールの明示を行い、

また、監査役及び社外通報窓口へ直接通報できる体制も整備しております。

なお、重要な不正事案が発生しましたので、定例コンプライアンス部会に報告を行うとともに、

社内イントラネットを通じて、内部通報制度について再度周知を図っております。

(4) 反社会的勢力との関係遮断について、社内周知の徹底と取引契約書への反社会的勢力排除条項の

織り込み等を継続して対応しております。

５．リスクマネジメント体制に関する運用状況

(1) 当事業年度は、リスクマネジメント部会を４回（四半期に１回）開催し、各部門が所管する重大

なリスクについて、PDCAサイクルに基づき、リスク対策の立案、対応状況のモニタリング、及び

リスク対策の評価を実施し、リスク発現の予防と抑制を図っております。リスクマネジメントの

視点でSDGsに伴う社会や環境の変化を適切に捉え、経営戦略に反映させていくことこそが、企業

ひいては社会の持続可能性を高めることに寄与すると考えており、特に当事業年度はリスクアセ

スメントに注力し、重大なリスクの特定及びリスク対策の方向性を明確にするとともに、具体的

な対策の計画・実行・改善を進めております。

(2) 当社グループ全拠点に自衛消防組織を組成し、「事業継続計画（BCP）」を踏まえた災害対策体制

の整備・運用を図っております。安否確認訓練、災害対策訓練、災害対策マニュアルの見直し、

上級救命講習等により、当社グループ全体での危機対応能力の向上を図っており、人命を守り、
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業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況

社会的責任を果たすべく、事業継続能力の向上のための取り組みを実践しております。

６．グループ会社の経営管理に関する運用状況

(1) 当社は、子会社が予算及び中期経営計画を策定する際には、各担当本部が子会社より策定案の報

告を受けるとともに本部と本社間で当社グループ全体の観点から必要な指示を行い、子会社の業

務の適正及び職務執行の効率化を図っております。

(2) 当社が定める「関係会社管理規程」に基づき、子会社の経営管理上、重要な事項については、親

会社である当社へ事前に報告を行うことで、子会社の業務の適正の確保に努めております。

また、各事業本部が毎月各子会社取締役から月次業績及び予算計画の進捗状況等についての報告

を受け、その質疑応答を通して情報共有を図り、中期経営計画及び年度予算について進捗管理を

実施し、その状況について各事業本部から四半期ごとに報告を受け、グループ経営としての一体

性を確保しております。

(3) 子会社の損失の危機管理については、当社グループ全社で、「リスクマネジメント規程」に基づ

く活動を実施しており、加えて、「危機管理基準」を策定するとともに災害対策マニュアルを全

社展開する等、不測の事態や危機の発生に備えるべく、取り組みを行っております。

７．監査役の職務執行の運用状況

(1) 当事業年度は、常勤監査役２名、社外監査役２名で構成される監査役会を13回開催しました。な

お、監査役の職務を補助する部門として監査役室を設け、取締役の指揮命令から独立した専任の

スタッフを配置しております。

(2) 監査役は、取締役会のほか経営会議、サステナビリティ委員会等の重要な会議に出席するととも

に必要な意見を述べております。また、内部監査室、内部統制部門と毎月１回定期的な連絡会を

開催し、内部統制システムの整備・運用状況を確認しております。

(3) 監査役は、子会社監査役と定期的に連絡会を開催し、子会社決算に関する情報を交換し、必要に

応じて適宜報告を受け、情報の収集をしております。会計監査人とは、往査の結果報告を受けて

いるほか、定期的な情報交換を行っております。当事業年度は、子会社監査役と４回、会計監査

人とは８回情報・意見交換を行っております。

(4) 当事業年度は、監査役は代表取締役会長兼社長執行役員との定期会合を４回開催し、情報交換と

ともに当社グループの課題について意見交換を行いました。また、監査役は社外取締役と意見交

換会を開催し、連携を図っております。

(5) 監査役が監査方針・計画に従った監査を実施するにあたり、必要とされる費用等については、適

切に処理しております。
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連結株主資本等変動計算書

( 2023年４月１日から
2024年３月31日まで )

（単位：百万円）

株　主　資　本

資 本 金 資本剰余金 利益剰余金 自 己 株 式
株 主 資 本
合 　 　 計

2023年４月１日残高 1,723 1,908 121,235 △6,475 118,391

連結会計年度中の変動額
剰 余 金 の 配 当 △2,544 △2,544

親会社株主に帰属
する当期純利益

11,349 11,349

連結子会社増加による
利 益 剰 余 金 増 加 高

115 115

自己株式の取得 △0 △0
自己株式の処分 6 74 81
資 本 剰 余 金 か ら
利益剰余金への振替

△6 6 －

株主資本以外の項目の連結
会計年度中の変動額(純額)

連結会計年度中の変動額合計 － － 8,926 74 9,001
2024年３月31日残高 1,723 1,908 130,161 △6,400 127,393

その他の包括利益累計額

非 支 配
株 主 持 分

純 資 産
合 計

そ の 他
有価証券評価
差 額 金

土 地 再
評 価
差 額 金

為替換算
調整勘定

退職給付
に係る調
整累計額

そ の 他
の 包 括
利 益 累 計
額 合 計

2023年４月１日残高 4,284 △5,482 4,086 14 2,903 2,498 123,793
連結会計年度中の変動額
剰 余 金 の 配 当 △2,544

親会社株主に帰属
する当期純利益

11,349

連結子会社増加による
利 益 剰 余 金 増 加 高

115

自己株式の取得 △0
自己株式の処分 81
資 本 剰 余 金 か ら
利益剰余金への振替

－

株主資本以外の項目の連結
会計年度中の変動額(純額)

831 1,796 342 2,970 316 3,286

連結会計年度中の変動額合計 831 － 1,796 342 2,970 316 12,287
2024年３月31日残高 5,116 △5,482 5,882 357 5,873 2,814 136,081

連結株主資本等変動計算書
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連結注記表

連結注記表

１．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記等

(1) 連結の範囲に関する事項

①　連結子会社は50社あり、主要な連結子会社は次のとおりであります。

鴻池メディカル㈱、九州産交運輸㈱、日本空輸㈱、関西陸運㈱、鴻池エアーホールディング㈱、コウ

ノイケ・エアポートサービス㈱、㈱Ｋスカイ、㈱Ｋグランドサービス, ㈱エコイノベーション、

KONOIKE-PACIFIC CALIFORNIA, INC.、BEL INTERNATIONAL LOGISTICS LTD.、KONOIKE VINATRANS 

LOGISTICS CO.,LTD.、JOSHI KONOIKE TRANSPORT & INFRASTRUCTURE PVT.LTD.

　当連結会計年度において、非連結子会社でありました㈱Ｋグランドエキスパートは、質的重要性が

増したため、連結の範囲に含めております。

　なお、㈱ＮＫＳホールディングは、2023年４月１日付で名称を鴻池エアーホールディング㈱に変更

しております。

②　主要な非連結子会社は次のとおりであります。

KONOIKE TRANSPORT & ENGINEERING(S) PTE.,LTD.

　非連結子会社は資産基準、売上高基準、利益基準及び利益剰余金等基準の観点からみていずれも小

規模であり、全体としても連結計算書類に重要な影響を及ぼさないため、連結の範囲から除外してお

ります。

(2) 持分法の適用に関する事項

①　持分法を適用した会社は１社あり、主要な持分法適用関連会社は次のとおりであります。

MACROASIA AIRPORT SERVICES CORPORATION

②　持分法を適用しない非連結子会社又は関連会社のうち主要な非連結子会社は次のとおりであります。

KONOIKE TRANSPORT & ENGINEERING(S) PTE.,LTD.

　持分法非適用会社は、それぞれ当期純損益（持分に見合う額）及び利益剰余金（持分に見合う額）

等に及ぼす影響が軽微であり、かつ全体としても重要性がないため、持分法の適用から除外しており

ます。

③　持分法適用会社のうち、決算日が連結決算日と異なる会社については、各社の事業年度に係る計算書

類を使用しております。

(3) 連結子会社の事業年度等に関する事項

　連結子会社の決算日が連結決算日と異なる会社は次のとおりであります。

KONOIKE-PACIFIC CALIFORNIA, INC.　他17社　12月31日

　決算日が12月31日の連結子会社については、連結計算書類の作成にあたり、同決算日現在の計算書類

を使用しております。

　なお、連結決算日と上記の決算日等との間に生じた重要な取引については、連結上必要な調整を行う

こととしております。
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連結注記表

建物及び構築物 10年～50年

機械装置及び運搬具 ４年～17年

(4) 会計方針に関する事項

①　重要な資産の評価基準及び評価方法

(ｲ) 有価証券の評価基準及び評価方法

その他有価証券

　市場価格のない株式等以外のものについては、時価法を（評価差額は部分純資産直入法により処

理し、売却原価は移動平均法により算定）、市場価格のない株式等については、移動平均法による

原価法を採用しております。

(ﾛ) 棚卸資産の評価基準及び評価方法

貯蔵品

　主として、先入先出法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法

により算定）を採用しております。

未成工事支出金

　個別法による原価法を採用しております。

②　重要な減価償却資産の減価償却の方法

(ｲ) 有形固定資産（リース資産を除く）

　主として定率法を採用しております。

　但し、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備を除く）、並びに2016年４月１日以降に

取得した建物附属設備及び構築物については、定額法を採用しております。

　なお、主な耐用年数は次のとおりであります。

(ﾛ) 無形固定資産（リース資産を除く）

　定額法を採用しております。なお、自社利用のソフトウェアについては、社内における利用可能期

間（５年）に基づく定額法を採用しております。

(ﾊ) リース資産

　リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。

③　重要な引当金の計上基準

(ｲ) 貸倒引当金

　債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸念債権等特

定の債権については個別に回収可能性を勘案し、回収不能見込額を計上しております。

(ﾛ) 役員賞与引当金

　役員及び執行役員の賞与支給に備えるため、当連結会計年度における支給見込額に基づき計上して

おります。

(ﾊ) 役員退任慰労金引当金

　一部の国内子会社は役員の退任慰労金支給に充てるため、内規に基づく当連結会計年度末要支給額

を計上しております。
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連結注記表

④　重要な収益及び費用の計上基準

収益の認識方法（５ステップアプローチ）

当社グループは、「収益認識に関する会計基準」（企業会計基準第29号　2020年３月31日。以下「収

益認識会計基準」という。）及び「収益認識に関する会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第

30号　2021年３月26日。）を適用しており、以下の５ステップアプローチに基づき、収益を認識して

おります。

ステップ１：顧客との契約を識別する。

ステップ２：契約における履行義務を識別する。

ステップ３：取引価格を算定する。

ステップ４：契約における履行義務に取引価格を配分する。

ステップ５：履行義務を充足した時に又は充足するにつれて収益を認識する。

当社グループは、顧客との契約に含まれる別個の財又はサービスを識別し、これを取引単位として

履行義務を識別しております。

履行義務の識別にあたっては、本人か代理人かの検討を行い、自らの履行義務の性質が、特定され

た財又はサービスを移転する前に支配し自ら提供する履行義務である場合には、本人として収益を対

価の総額で連結損益計算書に表示しており、特定された財又はサービスが他の当事者によって提供さ

れるように手配する履行義務である場合には、代理人として収益を手数料又は報酬の額若しくは対価

の純額で連結損益計算書に表示しております。

取引価格は、約束した財又はサービスの顧客への移転と交換に当社グループが権利を得ると見込ん

でいる対価の金額であり、当社グループが第三者のために回収する額を除いております。

当社グループが顧客に対して支払いを行っている場合で、顧客に支払われる対価が顧客からの別個

の財又はサービスに対する支払いでない場合については、取引価格からその対価を控除し、収益を測

定することとしております。

顧客から取引の対価は、財又はサービスを顧客に移転する時点から概ね１年以内に受領しており、

重要な金融要素は含んでおりません。

主な取引における収益の認識

一時点での収益の認識

当社グループは、軽油、医療機器、物流関連資材等の販売を行っていますが、受渡時点において

顧客が当該財に対する支配を獲得し、当社グループの履行義務（財の受渡）が充足されると判断

し、収益を認識しております。当社グループが代理人として行う財の販売についても、受渡時点に

おいて顧客が当該財に対する支配を獲得し、当社グループの履行義務（財の受渡に関する手配）が

充足されると判断し、収益を認識しております。
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連結注記表

一定期間にわたる収益の認識

当社グループは、複合ソリューション事業では主に製造工程等の請負業務、倉庫業務、自動車運

送等による輸送業務及び工事請負契約に基づく工事業務を行っており、また、国内物流事業では主

に倉庫業務、自動車運送等による輸送業務を、国際物流事業では主に海運・航空運送による輸送業

務を行っております。請負業務、倉庫業務では、作業の実施期間に応じて顧客が支配を獲得し、履

行義務が充足されると判断し、作業の進捗度に基づき収益を認識しております。輸送業務では、輸

送期間の経過に伴い荷物は発地点から着地点に移動・近接し顧客はその便益を享受できることか

ら、一定の期間にわたり履行義務が充足されると判断し、輸送期間に応じた進捗度に基づき収益を

認識しております。また、工事業務では、一定の期間にわたり履行義務が充足されると判断し、工

事の見積総原価に対する連結会計年度末までの発生原価の割合で履行義務の充足に係る進捗度を測

定する方法に基づいて収益を認識しております。

⑤　外貨建資産及び負債の本邦通貨への換算基準

　外貨建金銭債権債務は、連結決算日の直物為替相場により円貨に換算し、換算差額は損益として処理

しております。なお、在外子会社等の資産及び負債は、決算日の直物為替相場により円貨に換算し、収

益及び費用は期中平均相場により円貨に換算し、換算差額は純資産の部における為替換算調整勘定及び

非支配株主持分に含めております。

⑥　のれんの償却方法及び償却期間

　のれんの償却については、その効果の発現する期間を個別に見積り、償却期間を決定した上で均等償

却しております。

⑦　その他連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項

(ｲ) 退職給付に係る会計処理の方法

（ⅰ）退職給付見込額の期間帰属方法

　退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当連結会計年度末までの期間に帰属させる方法

については、給付算定式基準によっております。

（ⅱ）数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法

　過去勤務費用は、その発生時の従業員の平均残存勤務期間以内の一定の年数（11年）による定額

法により費用処理しております。

　数理計算上の差異は、各連結会計年度の発生時における従業員の平均残存勤務期間以内の一定の

年数（11年）による定額法により按分した額をそれぞれ発生の翌連結会計年度から費用処理してお

ります。

（ⅲ）未認識数理計算上の差異及び未認識過去勤務費用の会計処理方法

　未認識数理計算上の差異及び未認識過去勤務費用については、税効果を調整の上、純資産の部に

おけるその他の包括利益累計額の退職給付に係る調整累計額に計上しております。

(ﾛ) 金額の記載方法

　記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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２．重要な会計上の見積り

会計上の見積りは、連結計算書類作成時に入手可能な情報に基づいて合理的な金額を算出しております。

当連結会計年度の連結計算書類に計上した金額が会計上の見積りによるもののうち、翌連結会計年度の連結

計算書類に重要な影響を及ぼすリスクがある項目は以下のとおりであります。

空港関連分野に係る固定資産の減損損失

(1) 当連結会計年度の連結計算書類に計上した金額

国内外の航空需要は新型コロナウイルス感染症（COVID-19）感染拡大前の水準に戻りつつあるもの

の、空港関連分野に属する子会社ののれん(1,272百万円)について、のれんの金額が相対的に多額であ

ることから、減損の兆候があると判断しました。減損損失の認識の要否については、対象子会社の事業

計画に基づく割引前将来キャッシュ・フローがのれんを含む資産グループの帳簿価額を超えると判断し

たため、減損損失は計上しておりません。

(2) 会計上の見積りの内容について連結計算書類利用者の理解に資するその他の情報

当社グループは、原則として、事業用資産については他の資産又は資産グループのキャッシュ・フロ

ーから概ね独立したキャッシュ・フローを生み出す最小単位である拠点ごとに資産のグルーピングを行

っております。

固定資産に減損の兆候があると認められる場合には、資産グループにおける主要な固定資産（リース

車両など）の残存耐用年数に基づく期間から得られる割引前将来キャッシュ・フローの総額と帳簿価額

を比較することによって、減損損失の認識の要否を判定しております。判定の結果、割引前将来キャッ

シュ・フローの総額が帳簿価額を下回り減損損失の認識が必要とされた場合、帳簿価額を回収可能価額

（正味売却価額又は使用価値のいずれか高い価額）まで減額し、当該帳簿価額の減少額は減損損失とし

て認識します。

当該資産グループから得られる割引前将来キャッシュ・フローの見積りは、航空会社各社やIATA（国

際航空運送協会）の需要予測等の入手可能な外部情報も踏まえて、国際線の便数の回復はさらに進むと

いう仮定に基づいて行っております。割引前将来キャッシュ・フローの見積りは、今後の航空需要の動

向の影響に関する仮定に基づくことから不確実性があり、航空会社各社やIATAの今後の見通しが下方に

乖離した場合等において、割引前将来キャッシュ・フローの見積りに重要な影響を及ぼし、将来におい

て損失が発生する可能性があります。
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受取手形 730百万円

電子記録債権 6,213百万円

売掛金 53,009百万円

契約資産 2,211百万円

契約負債 783百万円

現金及び預金 10百万円

その他 13百万円

(3) 有形固定資産の減価償却累計額 133,924百万円

３．追加情報

（当社従業員による不正行為について）

当社は、大阪国税局による税務調査の過程で、当社従業員が当社取引業者と共謀して架空の外注費用等

の計上が行われた可能性を認識し、直ちに社内調査チームを発足させ外部の専門家の協力も得て調査を行

い、当該従業員による架空請求・横領の事実を確認いたしました。当社は当該不正行為以外の類似の事例

の有無についても客観性を確保しながら全社的な調査を行い、再発防止策等の検討を行うことを目的に、

外部の弁護士を委員長及び副委員長に起用した内部統制調査委員会を組成し事実関係の調査を進めて参り

ましたが、内部統制調査委員会から、「最終報告書」を受領いたしました。

内部統制調査委員会による調査の結果、2021年３月期から2024年３月期までの期間において判明した不

正金額の合計額は549百万円となります。過去の各期に与える業績の影響は軽微であり、過年度有価証券

報告書及び四半期報告書並びに2024年３月期の各四半期報告書の訂正はありません。

2024年３月期決算における連結計算書類に与える影響額については、過大であった売上原価441百万円

（税抜）を取り消し、未収入金を計上すると共に、同債権の回収可能性は不確実であることから、既に回

収済み金額を除く残高342百万円（税込）に対して回収可能性を勘案した貸倒引当金を設定し、貸倒引当

金繰入額284百万円を営業外費用に計上しております。これにより、営業利益は当初見込みと比べて441百

万円増加し、経常利益は156百万円増加しております。

今後、当社は「経営品質協議会」によるモニタリングのもと再発防止の取り組みを確実に進めてまいり

ます。

４．連結貸借対照表に関する注記

(1) 収益認識に関する事項

①　受取手形、売掛金及び契約資産のうち、顧客との契約から生じた債権及び契約資産の金額

②　その他流動負債のうち、契約負債の金額

(2) 担保に供している資産

担保に係る債務
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神戸港島港運協同組合 1百万円

（佐野運輸㈱の他３社による連帯保証、総額6百万円）

再評価の方法 土地の再評価に関する法律施行令（平成10年３月31日公布政令

第119号）第２条第４号に定める地価税の課税標準価格に合理

的な調整を行う方法により算出しております。

再評価を行った年月日 2002年３月31日

再評価を行った土地の当連結会計年度末にお

ける時価と再評価後の帳簿価額との差額
△2,086百万円

連結会計年度末日における発行済株式の数 56,952,442株

決 議 株式の種類
配当金の総額
（百万円）

１ 株 当 た り
配当額（円）

基 準 日 効 力 発 生 日

2023年５月19日
取 締 役 会

普通株式 1,271 24.00 2023年３月31日 2023年６月23日

2023年11月10日
取 締 役 会

普通株式 1,272 24.00 2023年９月30日 2023年12月１日

決 議 株式の種類 配当の原資
配当金の総額
（百万円）

１株当たり
配当額（円）

基 準 日 効力発生日

2024年５月20日
取 締 役 会

普通株式 利益剰余金 2,174 41.00 2024年３月31日 2024年６月24日

(4) 保証債務

　他の会社等の金融機関等からの債務に対し、保証を行っております。

　　銀行借入金に対する債務保証

(5) 土地の再評価

　当社において「土地の再評価に関する法律」（平成10年３月31日公布法律第34号）に基づき、事業用の

土地の再評価を行い、土地再評価差額金を純資産の部に計上しております。

５．連結株主資本等変動計算書に関する注記

(1) 発行済株式に関する事項

(2) 剰余金の配当に関する事項

①　配当金支払額

②　基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌連結会計年度となるもの
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連結貸借対照表
計上額（＊１）

時　　価（＊１） 差　　　額

(1) 投資有価証券 11,166 11,166 －

その他有価証券

(2) 社債（１年内償還予定を含む） （55,000） （54,006） 993

(3) 長期借入金（１年内返済予定を含む） （5,761） （5,734） 26

区分 当連結会計年度

非上場株式 2,399

６．金融商品に関する注記

(1) 金融商品の状況に関する事項

　当社グループは、資金運用については短期的な預金等に限定し、銀行等金融機関からの借入及び社債の

発行により資金を調達しております。受取手形及び売掛金に係る顧客の信用リスクは、与信管理規程に沿

ってリスク低減を図っております。また、投資有価証券は主として株式であり、上場株式については四半

期ごとに時価の把握を行っております。

　借入金及び社債の使途は運転資金（主として短期）及び設備投資資金（長期）であります。

(2) 金融商品の時価等に関する事項

　2024年３月31日における連結貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりであり

ます。

（単位：百万円）

（＊１）負債に計上されているものについては、（　）で示しております。

（＊２）「現金及び預金」、「受取手形、売掛金及び契約資産」、「支払手形及び買掛金」及び「短期借入

金」については、短期間で決済されるため時価が帳簿価額に近似するものであることから、記載を省

略しております。

（＊３）市場価格のない株式等は、「(1) 投資有価証券」には含まれておりません。

当該金融商品の連結貸借対照表計上額は以下のとおりであります。

（単位：百万円）
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区分
時価

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

投資有価証券

　その他有価証券

　　株式 11,056 － － 11,056

資産計 11,056 － － 11,056

区分
時価

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

投資有価証券

　その他有価証券

　　社債 － 110 － 110

資産計 － 110 － 110

社債 － 54,006 － 54,006

長期借入金 － 5,734 － 5,734

負債計 － 59,740 － 59,740

(3) 金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項

金融商品の時価を、時価の算定に係るインプットの観察可能性及び重要性に応じて、以下の３つのレベ

ルに分類しております。

レベル１の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、活発な市場において形成される当該

時価の算定の対象となる資産又は負債に関する相場価格により算定した時価

レベル２の時価：観察可能な時価の算定に係るインプットのうち、レベル１のインプット以外の時価の

算定に係るインプットを用いて算定した時価

レベル３の時価：観察できない時価の算定に係るインプットを使用して算定した時価

時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのインプットがそれ

ぞれ属するレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時価を分類しております。

①　時価で連結貸借対照表に計上している金融商品

（単位：百万円）

②　時価で連結貸借対照表に計上している金融商品以外の金融商品

（単位：百万円）

（注）時価の算定に用いた評価技法及び時価の算定に係るインプットの説明

(1) 投資有価証券

　上場株式は相場価格を用いて評価しております。上場株式は活発な市場で取引されているため、そ

の時価をレベル１の時価に分類しております。社債は、市場での取引頻度が低く、活発な市場におけ

る相場価格とは認められないため、その時価をレベル２の時価に分類しております。
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（単位：百万円）

報告セグメント
その他

（注）
合計

構成

比率複合ソリュー

ション事業

国内物流

事業

国際物流

事業
合計

鉄鋼関連 51,530 － － 51,530 － 51,530 16.4％

エンジニアリング
関連

12,447 － － 12,447 － 12,447 4.0％

食品関連（食品） 32,927 － － 32,927 － 32,927 10.5％

食品プロダクツ関連 50,875 － － 50,875 － 50,875 16.1％

メディカル関連 14,026 － － 14,026 － 14,026 4.5％

空港関連 20,165 － － 20,165 － 20,165 6.4％

生活関連（生活） 19,992 － － 19,992 － 19,992 6.3％

生活関連（物流） － 34,945 － 34,945 － 34,945 11.1％

食品関連（定温） － 18,955 － 18,955 － 18,955 6.0％

国際関連 － － 59,136 59,136 － 59,136 18.7％

その他 － － － － 27 27 0.0％

顧客との契約から
生じる収益

201,965 53,901 59,136 315,002 27 315,029 100.0％

その他の収益 － － － － － － －

外部顧客への売上高 201,965 53,901 59,136 315,002 27 315,029 100.0％

(2) 社債

　当社の発行する社債の時価は、市場価格（売買参考統計値）に基づき算定しており、レベル２の時

価に分類しております。

(3) 長期借入金

　長期借入金の時価は、元利金の合計額と、当該債務の残存期間及び信用リスクを加味した利率を基

に、割引現在価値法により算定しており、レベル２の時価に分類しております。

７．収益認識に関する注記

(1) 顧客との契約から生じる収益を分解した情報

顧客との契約から生じる収益を分解した情報は、次のとおりであります。

（注）「その他」の区分は、報告セグメントに含まれない事業セグメントであり、ソフトウェア開発及び保守

業務、情報処理受託業務等を含んでおります。

(2) 顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報

顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報は、「１．連結計算書類の作成のための

基本となる重要な事項に関する注記等　(4) 会計方針に関する事項　④　重要な収益及び費用の計上基

準」に記載のとおりであります。

－ 18 －



2024/05/22 11:53:41 / 23072749_鴻池運輸株式会社_招集通知

連結注記表

当連結会計年度

顧客との契約から生じた債権 59,953百万円

契約資産 2,211百万円

契約負債 783百万円

(1) １株当たり純資産額 2,512円72銭

(2) １株当たり当期純利益 214円05銭

(3) 当連結会計年度及び翌連結会計年度以降の収益を理解するための情報

①契約資産及び契約負債の残高等

顧客との契約から生じた債権、契約資産及び契約負債の残高は、以下のとおりであります。

契約資産は顧客との契約について、期末日時点で完了しておりますが未請求の対価に対する当社グルー

プの権利に関するものです。契約資産は当社グループの権利が無条件になった時点で顧客との契約から生

じた債権に振り替えられます。当該対価は契約に従い顧客の検収後に請求し、顧客と契約した回収条件に

基づき受領しております。

契約負債は、主に一定期間にわたり収益を認識している工事業務に関する顧客との契約について、契約

した回収条件に基づき受け取った検収前の前受金に関するものであります。契約負債は、収益の認識に伴

い取り崩されます。

連結貸借対照表において、顧客との契約から生じた債権及び契約資産は、「受取手形、売掛金及び契約

資産」に含まれており、契約負債は、「その他」に含まれております。

②残存履行義務に配分した取引額

当連結会計年度末において未充足（又は部分的に未充足）の履行義務に配分した取引価格の総額は

1,177百万円であります。主に工事業務における未充足の履行義務に係る取引価格であり、期末日後１年

以内にほぼ全てが収益として認識されると見込んでおります。

８．１株当たり情報に関する注記
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株主資本等変動計算書

( 2023年４月１日から
2024年３月31日まで )

（単位：百万円）

株　主　資　本

資本金

資本剰余金 利　益　剰　余　金
自　己
株　式

株 主
資 本
合 計

資　本
準備金

その他
資　本
剰余金

資　本
剰余金
合　計

利　益
準備金

そ の 他 利 益 剰 余 金 利　益
剰余金
合　計

固定資産
圧縮積立金

別　途
積立金

繰越利益
剰 余 金

2023年４月１日残高 1,723 930 － 930 427 2,136 48,080 43,434 94,079△6,475 90,258
事業年度中の変動額
剰余金の配当 △2,544△2,544 △2,544
当 期 純 利 益 8,256 8,256 8,256
会社分割による減少 △344 △344 － △344
自己株式の取得 － △0 △0
自己株式の処分 6 6 － 74 81
繰越利益剰余金から
その他資本剰余金へ
の 振 替

338 338 △338 △338 －

株主資本以外の項目の事
業年度中の変動額(純額)

事業年度中の変動額合計 － － － － － － － 5,374 5,374 74 5,448
2024年３月31日残高 1,723 930 － 930 427 2,136 48,080 48,808 99,453△6,400 95,706

評価・換算差額等
純資産
合　計

そ の 他
有 価 証 券
評価差額金

土　地
再評価
差額金

評価・換算
差 額 等
合 　 計

2023年４月１日残高 4,193 △5,482 △1,288 88,969
事業年度中の変動額
剰余金の配当 △2,544
当 期 純 利 益 8,256
会社分割による減少 △344
自己株式の取得 △0
自己株式の処分 81
繰越利益剰余金から
その他資本剰余金へ
の 振 替

－

株主資本以外の項目の事
業年度中の変動額(純額)

811 － 811 811

事業年度中の変動額合計 811 － 811 6,259
2024年３月31日残高 5,004 △5,482 △477 95,229

株主資本等変動計算書

－ 20 －
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個別注記表

建物 15年～50年

構築物 10年～30年

機械及び装置 ５年～17年

車両運搬具 ４年～６年

個別注記表

１．重要な会計方針に係る事項に関する注記

(1) 資産の評価基準及び評価方法

①　有価証券の評価基準及び評価方法

子会社株式及び関連会社株式

　移動平均法による原価法を採用しております。

その他有価証券

　市場価格のない株式等以外のものについては、時価法を（評価差額は部分純資産直入法により処理

し、売却原価は移動平均法により算定）、市場価格のない株式等については、移動平均法による原価

法を採用しております。

②　棚卸資産の評価基準及び評価方法

貯蔵品

　先入先出法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法により算定）

を採用しております。

未成工事支出金

　個別法による原価法を採用しております。

(2) 固定資産の減価償却の方法

①　有形固定資産（リース資産を除く）

　定率法を採用しております。

　但し、1998年４月１日以降に取得した建物（附属設備は除く）、並びに2016年４月１日以降に取得し

た建物附属設備及び構築物については、定額法を採用しております。

　なお、主な耐用年数は次のとおりであります。

②　無形固定資産（リース資産を除く）

　定額法を採用しております。なお、自社利用のソフトウェアについては、社内における利用可能期間

（５年）に基づく定額法を採用しております。

③　リース資産

　リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。

(3) 引当金の計上基準

①　貸倒引当金

　債権の貸倒れによる損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸念債権等特定

の債権については個別に回収可能性を勘案し、回収不能見込額を計上しております。

－ 21 －
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個別注記表

②　投資損失引当金

　投資等について将来発生する可能性のある損失に備えるため、投資先の財政状態等を勘案し、必要と

認められる金額を計上しております。

③　役員賞与引当金

　役員及び執行役員の賞与支給に備えるため、当事業年度における支給見込額に基づき計上しておりま

す。

④　退職給付引当金

(ｲ) 退職給付見込額の期間帰属方法

　退職給付債務の算定にあたり、退職給付見込額を当事業年度末までの期間に帰属させる方法につい

ては、給付算定式基準によっております。

(ﾛ) 数理計算上の差異及び過去勤務費用の費用処理方法

　過去勤務費用については、その発生時の従業員の平均残存勤務期間内の一定の年数（11年）による

定額法により費用処理しております。

　なお、数理計算上の差異については、各事業年度の発生時の従業員の平均残存勤務期間内の一定の

年数（11年）による定額法により按分した額をそれぞれ、発生年度の翌事業年度より費用処理してお

ります。

(4) 収益及び費用の計上基準

収益の認識方法（５ステップアプローチ）

当社は、「収益認識に関する会計基準」（企業会計基準第29号　2020年３月31日。以下「収益認識会

計基準」という。）及び「収益認識に関する会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第30号　

2021年３月26日。）を適用しており、以下の５ステップアプローチに基づき、収益を認識しておりま

す。

ステップ１：顧客との契約を識別する。

ステップ２：契約における履行義務を識別する。

ステップ３：取引価格を算定する。

ステップ４：契約における履行義務に取引価格を配分する。

ステップ５：履行義務を充足した時に又は充足するにつれて収益を認識する。

当社は、顧客との契約に含まれる別個の財又はサービスを識別し、これを取引単位として履行義務を

識別しております。

履行義務の識別にあたっては、本人か代理人かの検討を行い、自らの履行義務の性質が、特定された

財又はサービスを移転する前に支配し自ら提供する履行義務である場合には、本人として収益を対価の

総額で損益計算書に表示しており、特定された財又はサービスが他の当事者によって提供されるように

手配する履行義務である場合には、代理人として収益を手数料又は報酬の額若しくは対価の純額で損益

計算書に表示しております。
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個別注記表

取引価格は、約束した財又はサービスの顧客への移転と交換に当社が権利を得ると見込んでいる対価

の金額であり、当社が第三者のために回収する額を除いております。

当社が顧客に対して支払いを行っている場合で、顧客に支払われる対価が顧客からの別個の財又はサ

ービスに対する支払いでない場合については、取引価格からその対価を控除し、収益を測定することと

しております。

顧客から取引の対価は、財又はサービスを顧客に移転する時点から概ね１年以内に受領しており、重

要な金融要素は含んでおりません。

主な取引における収益の認識

一時点での収益の認識

当社は、軽油、物流関連資材等の販売を行っていますが、受渡時点において顧客が当該財に対する

支配を獲得し、当社の履行義務（財の受渡）が充足されると判断し、収益を認識しております。当社

が代理人として行う財の販売についても、受渡時点において顧客が当該財に対する支配を獲得し、当

社の履行義務（財の受渡に関する手配）が充足されると判断し、収益を認識しております。

一定期間にわたる収益の認識

当社は、複合ソリューション事業では主に製造工程等の請負業務、倉庫業務、自動車運送等による

輸送業務及び工事請負契約に基づく工事業務を行っており、また、国内物流事業では主に倉庫業務、

自動車運送等による輸送業務を、国際物流事業では主に海運・航空運送による輸送業務を行っており

ます。請負業務、倉庫業務では、作業の実施期間に応じて顧客が支配を獲得し、履行義務が充足され

ると判断し、作業の進捗度に基づき収益を認識しております。輸送業務では、輸送期間の経過に伴い

荷物は発地点から着地点に移動・近接し顧客はその便益を享受できることから、一定の期間にわたり

履行義務が充足されると判断し、輸送期間に応じた進捗度に基づき収益を認識しております。また、

工事業務では、一定の期間にわたり履行義務が充足されると判断し、工事の見積総原価に対する事業

年度末までの発生原価の割合で履行義務の充足に係る進捗度を測定する方法に基づいて収益を認識し

ております。

(5) 外貨建資産又は負債の本邦通貨への換算基準

　外貨建金銭債権債務は、決算日の直物為替相場により円貨に換算し、換算差額は損益として処理してお

ります。

(6) その他計算書類の作成のための基本となる事項

①　退職給付に係る会計処理

　退職給付に係る未認識数理計算上の差異及び未認識過去勤務費用の未処理額の会計処理の方法は、連

結計算書類におけるこれらの会計処理の方法と異なっております。

②　金額の記載方法

　記載金額は、百万円未満を切り捨てて表示しております。
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個別注記表

２．重要な会計上の見積り

会計上の見積りは、計算書類作成時に入手可能な情報に基づいて合理的な金額を算出しております。当事

業年度の計算書類に計上した金額が会計上の見積りによるもののうち、翌事業年度の計算書類に重要な影響

を及ぼすリスクがある項目は以下のとおりであります。

空港関連分野に属する関係会社株式の評価

１．当事業年度の計算書類に計上した金額

国内外の航空需要は新型コロナウイルス感染症（COVID-19）感染拡大前の水準に戻りつつあるもの

の、空港関連分野に属する関係会社株式について、引き続き検討が必要であると判断しました。空港関

連分野に属する関係会社株式（帳簿価額合計5,814百万円）の評価について、実質価額が帳簿価額に比

して50％を下回る１社は、最新の事業計画により回収可能と判断したため、当該関係会社株式について

減損処理は行っておりません。

２．会計上の見積りの内容について計算書類利用者の理解に資するその他の情報

関係会社株式につきましては市場価格がないため、当該関係会社の財政状態の悪化により実質価額が

帳簿価額に比して50％を下回る場合であっても、実行可能で合理的な事業計画があり回復可能性が十分

な証拠によって裏付けられる場合には減損処理は行っておりません。

当該関係会社の財政状態の評価にあたりましては、航空会社各社やIATA（国際航空運送協会）の需要

予測等の入手可能な外部情報も踏まえて、国際線の便数の回復はさらに進むという仮定に基づいて行っ

ております。当該関係会社の業績予測に関しましては、今後の新型コロナウイルス感染症（COVID-19）

の影響に関する仮定に基づくことから不確実性があり、航空会社各社やIATAの今後の見通しが下方に乖

離した場合等において、関係会社株式の減損処理が必要になる可能性があります。

３．追加情報

　　当社従業員による不正行為については、「連結注記表　３．追加情報」に同一の内容を記載しているた

め、記載を省略しております。
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個別注記表

(1) 有形固定資産の減価償却累計額 98,538百万円

BEL INTERNATIONAL LOGISTICS LTD. 459百万円

日本空輸㈱ 451百万円

関西陸運㈱ 18百万円

合計 928百万円

短期金銭債権 2,545百万円

短期金銭債務 21,673百万円

長期金銭債務 583百万円

営業収益 1,650百万円

営業費用 5,009百万円

営業取引以外の取引高 1,671百万円

当事業年度末日における自己株式の数 3,915,506株

４．貸借対照表に関する注記

(2) 保証債務

　他の会社等の金融機関等からの債務に対し、保証を行っております。

　営業取引に関する支払債務保証

(3) 関係会社に対する金銭債権及び金銭債務（区分表示したものを除く）

(4) 取締役、監査役に対する金銭債権及び金銭債務

５．損益計算書に関する注記

関係会社との取引高

６．株主資本等変動計算書に関する注記

自己株式に関する事項
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繰延税金資産

未払費用 2,068百万円

退職給付引当金 5,630百万円

役員退任慰労金 178百万円

固定資産減損損失 1,531百万円

資産除去債務 419百万円

投資有価証券 1,143百万円

その他 1,196百万円

小計 12,169百万円

評価性引当額 △3,764百万円

繰延税金資産合計 8,405百万円

繰延税金負債

固定資産圧縮積立金 △941百万円

有形固定資産 △483百万円

その他有価証券評価差額金 △2,204百万円

繰延税金負債合計 △3,629百万円

繰延税金資産の純額 4,775百万円

法定実効税率 30.6％

（調整）

交際費等永久に損金に算入されない項目 1.1％

受取配当金等永久に益金に算入されない項目 △3.6％

住民税均等割 1.5％

評価性引当額の増減 0.7％

控除税額 △0.4％

その他 △0.2％

税効果会計適用後の法人税等の負担率 29.7％

７．税効果会計に関する注記

(1) 繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳

(2) 法定実効税率と税効果会計適用後の法人税等の負担率との間の差異の原因となった主な項目別の内訳
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種類 会社等の名称 所在地
資 本 金
又 は
出 資 金

事 業 の
内 容 又 は
職 業

議決権等
の 所 有
(被所有)
割合(％)

関 連 当 事 者
と の 関 係

取引の内容
取引
金額

(百万円)
科 目

期末
残高

(百万円)

子会社
㈱エコイノベ
ーション

茨城県
鹿嶋市

100百万円
産業廃棄物
処理業

(所有)
100.00％

設備賃借取引
工場構内業
務等の委託

役員兼任１名

資金の借入
（注）

386
短 期
借入金

4,961

種類
会社等の名称
又 は 氏 名

所在地
資 本 金
又 は
出 資 金

事 業 の
内 容 又 は
職 業

議決権等
の 所 有
(被所有)
割合(％)

関 連 当 事 者
と の 関 係

取引の内容
取引
金額

(百万円)
科 目

期末
残高

(百万円)

役員 藤田　泰介 － －
当社社外
取締役

なし
コンサルティ
ング契約

コンサルテ
ィング料の
支払
（注）

27 － －

(1) １株当たり純資産額 1,795円53銭

(2) １株当たり当期純利益 155円73銭

８．関連当事者との取引に関する注記

(1) 関連会社等

（注）㈱エコイノベーションからの資金の借入については、市場金利を勘案して決定しております。

(2) 役員及び個人主要株主等

（注）独立第三者間取引と同様の一般的な取引条件で行っております。

９．収益認識に関する注記

顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報は、「連結注記表　７．収益認識に関する

注記」に同一の内容を記載しているため、記載を省略しております。

１０．１株当たり情報に関する注記
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