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2024 年 9 月 4 日 

 

各  位 

 

会 社 名 株 式 会 社 船 井 総 研 ホ ー ル デ ィ ン グ ス  
代 表 者 名 代表取締役社長 グループＣＥＯ 中谷 貴之 

（コード番号 ９７５７ 東証プライム市場） 
問 合 せ 先 取締役執行役員 

コーポレートビジネス本部本部長 春田 基樹 
 （TEL. ０６－６２３２－０１３０） 

 

「船井総研グループ 統合レポート 2024」公開のお知らせ 

株式会社船井総研ホールディングスは、「船井総研グループ 統合レポート２０２４」（日本
語版）を当社コーポレートサイトで公開しました。 

 
掲載 URL:https://hd.funaisoken.co.jp/ir/annual.html 

(PDF・日本語・9.7MB) 

 
 本レポートは、投資家をはじめとするステークホルダーの皆さまに向けて、船井総研グル
ープ（株式会社船井総研ホールディングスおよび連結子会社）の事業戦略や業績、財務情報、
非財務情報について理解を深めていただくことを目的に、2021 年から発行しています。 
 
4 回目となる本レポートでは、これまでの掲載要素の充実に加え、パソコンやタブレットで
の閲覧に適した A4 横型に改良したほか、当社グループの競争優位性や価値創造プロセス、
中核事業会社のトップメッセージ、人的資本開示など内容の更なる拡充を図りました。 
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●統合レポート 2024 の主な特徴 
・【競争優位性】当社グループ独自の循環型ストックビジネスモデルの特徴を掲載（P6） 

 

 
・【価値創造プロセス】課題解決とグループパーパス実現に向けた当社グループのビジネス
を整理（P7） 

 

 
・【人的資本開示】人的資本経営の考え方や中計経営計画の人財戦略で掲げる「採用」「育成」
「活躍・定着」について掲載（P40） 
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また本レポートの制作においては、取締役会の諮問機関のひとつであるサステナビリティ
委員会にて、社内・社外取締役双方で活発な議論を複数回行うことで前回以上の内容充実に
つとめました。さらに 2024 年 8 月取締役会にて本レポートを公開する決議を経ています。 
 
当社グループは、今後も自社グループの経営および中堅・中小企業へのコンサルティング
を通じてサステナビリティ経営の推進および社会全体の課題解決に貢献してまいります。 
 
【統合レポートに関する問い合わせ先】 
サステナビリティ推進室 sustainability@funaisoken.co.jp 
 

以 上 


